
Základní personální údaje
Údaje se týkají kmenového počtu zaměstnanců (vč. mimoevid.počtu)

1. Členění zaměstnanců podle věku a pohlaví - stav k 31.12.2006

věk muži ženy celkem %
do 20 let 2 41 43 0,99
21 - 30 let 233 831 1 064 24,38
31 - 40 let 246 968 1 214 27,81
41 - 50 let 204 728 932 21,35
51 - 60 let 231 696 927 21,24
61 let a více 94 91 185 4,24
celkem 1 010 3 355 4 365 100,0
% 23,1 76,9 100,0 x

2. Členění zaměstnanců podle vzdělání a pohlaví - stav k 31.12.2006

vzdělání dosaženémuži ženy celkem %
základní 40 237 277 6,35
vyučen 289 331 620 14,20
střední odborné 1 36 37 0,85
úplné střední 14 48 62 1,42
úplné střední odborné149 2 080 2 229 51,07
vyšší odborné 13 154 167 3,83
vysokoškolské 504 469 973 22,29
celkem 1 010 3 355 4 365 100,00

3. Celkový údaj o průměrných platech k 31.12.2006

celkem
průměrný 
hrubý 
měsíční 
plat        25.755,00

údaj od ing. 
Duse-PAM

4. Celkový údaj o vzniku a skončení pracovních a služebních poměrů
    zaměstnanců v roce 2006

Počet
nástupy 415
odchody 336

5. Trvání pracovního a služebního poměru zaměstnanců - stav k 31.12.2006

Doba trvání Počet %
do 5 let 1 662 38,08
do 10 let 934 21,40
do 15 let 786 18,01
do 20 let 411 9,42
nad 20 let 572 13,10
celkem 4 365 100,00



6. Jazykové znalost zaměstnanců

FN nemá pro žádná místa stanoven kvalifikační požadavek standardizované
jazykové zkoušky a proto ani nesleduje úroveň jazykových znalostí.


